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PLANO DE TRABALHO

| - DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Casa da Crianga “Dom Anténio José dos Santos”

CNPJ: 44.365.328/0001-87

Endereco: Av. Getulio Vargas, n°® 1.700, Jardim Alvorada, CEP: 19.807-130, Assis-SP
Telefone: (18) 3321-3090

E-mail: cdcassis.adm@gmail.com

Il - DIRIGENTE DA ENTIDADE

Nome: Maria Cristina D’Abruzzo

Endereco residencial: Rua Dr. Satamini, n°333, Tijuca, Rio de Janeiro-RJ
Telefone: (18) 3321-3090

E-mail: ir.franciscafc@gmail.com

lll - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE

Nome: Francisca Ribeiro Rodrigues

Telefone: (18) 99813-9853

E-mail: ir.franciscafc@gmail.com

Formacéao Profissional: Farmacéutica — Pés Graduagdo em Administracao

IV - IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

a) OBJETO:

- -Disponibilizagado de 270 (duzentas e setenta) vagas no ensino regular a criangas de
01 a 11 anos, do municipio de Assis, publico alvo da Educagdo Infantil e
Fundamental, atendendo das 07h as 17h30, de segunda a sexta-feira, oferecendo
vagas em periodo integral e parcial, de acordo com o calendario escolar da Secretaria
Municipal da Educagéo.

b) VIGENCIA:
O objeto do presente Plano de Trabalho tera vigéncia no periodo de 04/01/2021 a
31/12/2021.

V - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
A Organizacao da Sociedade Civil desenvolvera o ensino regular, atuando em duas
modalidades de ensino, Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, da seguinte forma:

e 134 (cento e trinta e quatro) criangas, com idade de 01 a 03 anos, da
Educacao Infantil, na modalidade creche, cujas matriculas seréo realizadas de
acordo com os encaminhamentos da Secretaria Municipal da Educagao, onde
estudardo em periodo integral, contando unicamente com a equipe de trabalho
e servicos da entidade;

e 96 (noventa e seis) criangas, com idade de 04 e 05 anos, da Educagéo Infantil,
na modalidade pré-escola, cujas matriculas serdo realizadas de acordo com os
encaminhamentos da Secretaria Municipal da Educag¢do, onde estudarao em -
periodo integral, contando unicamente com a equipe de trabalho e servicos da .
entidade;

e 40 (quarenta) criangas, com idade de 06 a 11 anos, do Ensino Fundamental,
cujas matriculas serdo realizadas na EMEIF Maria Amélia de Castro Burali,
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sendo que estudardo no periodo da manha, com o ensino regular na unidade
escolar e no periodo da tarde, contraturno escolar, na entidade, uma vez que a
unidade escolar ndo dispde de espacgo fisico para prestar todo servico em
tempo integral, de modo a serem transportadas da escola a entidade
conveniada pelo transporte escolar da Secretaria Municipal da Educacéo.

a) DIAGNOSTICO

A Instituicdo de Educagédo Infantil é o espago organizado e planejado para atender
criangas de 0 a 5 anos de idade, sendo seu papel determinante a insergéo da crianga
na cultura historicamente construida, partilhando com a familia a responsabilidade
pela formagao humana de seus filhos.

O acesso ao ensino gratuito esta previsto na Constituicdo Federal de 1988 como
sendo um direito social, nos termos do artigo 7°, inciso XXV. O atendimento ao
educando na rede publica de ensino apresenta-se, portanto, como direito liquido e
certo da crianga e como dever do Estado, conforme previsto no artigo 208, incisos IV
e VII, da Constituicao Federal de 1988. O Estatuto da Criangca e do Adolescente
(ECA), em seu artigo 53, inciso V, traz uma norma ainda mais protetiva a crianga, ao
dispor que o ensino publico e gratuito deve ser assegurado préoximo a residéncia da
crianga.

Dessa forma, o municipio de Assis, em atendimento a legislagdo supracitada, busca
unir esforcos para prestar atendimento a demanda das criangas na regido do entorno
da EMEIF Maria Amélia de Castro Burali, uma vez que n&do ha vagas suficientes na
referida unidade escolar nem nas demais unidades préximas, necessitando, dessa
forma, complementar a oferta da Educacgao Infantil e Fundamental na rede municipal
de ensino, atendendo em tempo integral, com vistas ao desenvolvimento pleno da
crianga. Sendo assim, para garantir o referido atendimento, suprindo a demanda de
270 (duzentos e setenta) vagas escolares, a Secretaria Municipal da Educacgédo
utilizara do instrumento chamado Termo de Colaboracgdo, firmado entre o poder
publico municipal e a Organizagdo da Sociedade Civil Casa da Crianga “Dom Anténio
José dos Santos”, nos moldes da Lei Federal n°13. 019, de 31 de julho de 2014 e
alteracbes, conforme previsto na Lei Orcamentaria Anual do municipio de Assis de
2021. Este processo ocorrera mediante o trindbmio eficiéncia, produtividade e
economicidade, considerando a natureza singular do objeto da parceria, de modo que
a entidade fica comprometida a cumprir expressamente com o objeto do presente
Plano de Trabalho, comprovando sua capacidade técnica para atingir as metas nele
estipuladas, de acordo com o montante financeiro a ser pactuado, sendo que o
trabalho sera monitorado pela Secretaria Municipal da Educagao de Assis.

VI - DESCRIGAO DAS METAS E DAS ATIVIDADES:

METAS

Etapa | Fase Atividades a serem desenvolvidas

1 — Desenvolver proposta pedagdgica que garanta a crianga o acesso aos
processos de apropriagdo, renovacéo e articulacdo de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protegdo, a
salde, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a

1 1 convivéncia e a interacdo com outras criancas;
A
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2 - Disponibilizar 230 (duzentas e trinta) vagas para criangas, com idade de 01 a
05 anos, da Educacgdo Infantil, nas modalidades creche e pré-escola, cujas
matriculas serdo realizadas de acordo com os encaminhamentos da Secretaria
Municipal da Educacdo, onde estudardo em periodo integral, contando
unicamente com a equipe de trabalho e servigos da entidade;

3 - Disponibilizar 40 (quarenta) vagas para criangas, com idade de 07 a 11
anos, do Ensino Fundamental, cujas matriculas serdo realizadas na EMEIF
Maria Amélia de Castro Burali, sendo que estudardo no periodo da manh&, com
o ensino regular na unidade escolar e no periodo da tarde, contraturno escolar,
na entidade, de modo a serem transportadas da escola a entidade conveniada
pelo transporte escolar da Secretaria Municipal da Educacéo;

4 - Disponibilizar as matriculas na Secretaria Municipal da Educacéo enquanto
houver vagas a serem preenchidas,

5 - Desenvolver atividades pedagdgicas de acordo com a BNCC da Educagéao
Infantil, seguindo as orientagbes da Secretaria Municipal da Educacéo;

6 - Garantir os Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento na Educacéo
Infantil, sendo eles, Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressar e
Conhecer-se, por meio do trabalho desenvolvido nos cinco campos de
experiéncia preconizados na BNCC, fundamentais para o desenvolvimento das
criangas: Eu, o outro e o nés; Corpo, gestos e movimentos; Tragos, sons, cores
e formas; Escuta, fala, pensamento e imaginag¢do; e Espago, tempo,
quantidades, relacoes e transformacoes;

7 — Realizar atividades de aprendizagem em local equipado com brinquedos
pedagégicos, materiais lidicos e jogos educativos, de modo a contribuir com o
desenvolvimento cognitivo do individuo;

8 - Garantir duas aulas semanais de inglés e de educagéo fisica aos alunos da
pré-escola;

9 - Desenvolver Oficinas Pedagégicas com os alunos do Ensino Fundamental,
nas areas de Artes, Cultura, Meio Ambiente, Leitura, Informatica e Orientagao
de Estudos, além de atividades esportivas e Estimulacéo Pedagogica,

10 — Realizar orientacdo as familias dos alunos, reforcando o vinculo com a
instituicdo, propiciando a sua participa¢éo no processo educacional dos filhos
para assim evitar a evasdo escolar;,

11 — Garantir a relagéo adulto/crianga, conforme Lei Complementar n°06, de 25
de abril de 2011, alterada pela Lei n° 6.621, de 20 de dezembro de 2018 e os
Parametros Curriculares Nacionais, da seguinte forma:

Faixa etaria Numero de criangas por adulto
1-2 anos 7
2-3 anos 12
3 anos 12
4-5 anos 24
Ciclo de Alfabetizag&o 24
4° ao 5° ano 25

12 — Garantir aos professores em sua carga horaria no minimo 2 horas
semanais de estudo (H.E.) na entidade; ‘

13 — Fornecer alimentacéo nutritiva e balanceada aos alunos, preparada sob
orientagdo de nutricionista, respeitando os habitos alimentares locais e culturais, :

atendendo as necessidades nutricionais especificas, conforme pe;centuais
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minimos estabelecidos no artigo 14 da Resolugédo n°® 26/2013 do Ministério da
Educacao. Deverédo ser garantidas, no minimo: 4 (quatro) refeicdes diarias as
criangas da Educagéo Infantil(creche e pré-escola) em periodo integral, sendo
café da manha, almogo, café da tarde e jantar, acrescidas das mamadeiras nos
intervalos, quando for o caso; 2 (duas) refeicbes diarias as criangas do Ensino
Fundamental no contraturno.

Vi - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS:

Os referidos recursos financeiros para arcar com as obrigagées do municipio, num
total de R$1.270.452,64 (um milhdo duzentos e setenta mil quatrocentos e cinquenta
e dois reais e sessenta e quatro centavos), oriundas do presente Plano de Trabalho
serao suportados pelas seguintes dotagées orcamentarias:

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS
02 PODER EXECUTIVO .
0206  SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ

0206 06 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
12 Educagéo
12 365 Educagéo Infantil
12 365 0037 PARCEIROS DA EDUCACAO
12 365 0037 2420 0000 CASA DA CRIANCA DOM ANTONIO JOSE DOS SANTOS

602 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS 0.01.00-110 000 102.310,00
603 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS 0.01.00-210 000 1.168.142,64
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Fonte Janeiro Fevereiro ‘Margo Abril Maio Junho
Secretaria | 105.871,05 | 105.871,05 105.871,05 105.871,05 105.871,05 105.871,05
Municipal da Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Educagdo  |05871.05 | 105.871,05 | 105.871,05 | 105.871,05 | 105.871,05 | 105.871,05

VIl -— FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS:

A entidade devera executar as atividades e as metas prescritas neste Plano de
Trabalho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo com as normas de
seguranca e de acessibilidade, de acordo com a forma de execugao descrita abaixo:

Agdo Fase Especificacdao Valor(R$)
1 Despesas com | Remuneragéo de pessoal e encargos trabalhistas; 980.000,00
pessoal
Exclusivamente na aquisicao de géneros alimenticios
(produtos indispensaveis a subsisténcia, que entram na
alimentagdo diaria como arroz, feijdo, farinha, carne,
pao, hortifruti). E vedada a aquisicdo de bebidas com
baixo valor nutricional tais como refrigerantes e | 102.310,00

2 Alimentagao

: refrescos artificiais, chas prontos para consumo e outras
bebidas similares. E restrita a aquisicdo de alimentos
enlatados, embutidos, doces, preparagoes semiprontas
ou prontas para o consumo, ou alimentos concentrados
(em pé ou desidratados para reconstituicdo), com
excecgéo do leite em pé cuja aquisicdo & permitida sem
restricao;
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Materiais pedagégicos, materiais de escritério, gas de
cozinha, materiais de higiene e limpeza, materiais para

3 Material de instalacdes e pequenos reparos, combustivel, | 80.000,00
consumo manutencéo do veiculo registrado em nome da OSC,
uniforme dos funcionarios;
Servicos de Assessoria técnica, assessoria contabil, capacitacao,
4 Terceiros Pessoa | costureira, jardinagem, pedreiro, pintor, eletricista, | 8.000,00
Fisica (pagos encanador;
mediante RPA)

Agua e esgoto, energia elétrica, telefonia, assessoria
técnica, assessoria contabil, atividades culturais,

5 Servigos de capacitagdo, costureira, jardinagem, instrutor, internet, | 100.142,64
Terceiros Pessoa | |ocacs0, reparos e conservagio (manutengdo predial),
J””?.":a l(”Ota lavanderia, servicos graficos e impressos, servico de
iscal) monitoramento, exame médico admissional, cartdo de

vale alimentagéo, contratagdo de estagiarios, seguro de
vida, dedetizacéo, aluguel de copiadora;

IX - PLANO DE APLICAGCAO FINANCEIRA

Repasse anual Descricdo das Despesas e Valor do Repasse (R$)
(R$)
Secretaria Municipal da Despesas Alimentacédo Material de Servigos de Servigos de
Educacao- com pessoal consumo Terceiros Terceiros
Pessoa Pessoa
Fisica Juridica
1.270.452,64 980.000,00 102.310,00 80.000,00 8.000,00 100.142,64

X — PRESTAGAO DE CONTAS:
A prestacéo de contas devera ser realizada pela entidade e entregue na Prefeitura de
Assis até o dia 31 do més de janeiro do ano subsequente a vigéncia do convénio.
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